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1. ВИД, СПОСОБЫ И ФОРМЫ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ:
Научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-исследовательской работы) является компонентом практической подготовки
Вид практики: учебная 

Тип учебной практики: научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-исследовательской работы).

Способ проведения практики: стационарная, выездная

Форма проведения практики: дискретная

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ:
Процесс прохождения практики направлен на формирование следующих компетенций:

	Индекс компетенции
	Содержание компетенции 
(или ее части)
	Индикаторы компетенций (код и содержание)

	ОПК-1
	Способен осуществлять научное исследование на основе современной методологии
	ИОПК-1.1. Знает:

- естественнонаучные и социогуманитарные основания психологической науки, основные теории и концепции отечественной и зарубежной психологии, методологические подходы и принципы научного исследования.

	
	
	ИОПК-1.2. Умеет:

- применять критерии научного знания при анализе литературы.

	
	
	ИОПК-1.3 Владеет:

- навыками организации и проведения научного исследования на основе современной методологии.

	ОПК-2
	Способен применять методы сбора, анализа и интерпретации эмпирических данных в соответствии с поставленной задачей, оценивать достоверность эмпирических данных и обоснованность выводов научных исследований.
	ИОПК-2.1. Знает:

- базовые процедуры измерения и шкалирования, возрастные нормы и нормы для отдельных групп и популяций.

	
	
	ИОПК-2.2. Умеет:

- использовать различные методы сбора данных в соответствии с поставленной задачей.

	
	
	ИОПК-2.3. Владеет:

- приемами психометрической оценки инструментов сбора данных, критериями оценки достоверности полученных данных и сформулированных выводов.

	ОПК-3
	Способен выбирать адекватные, надежные и валидные методы количественной и качественной психологической оценки, организовывать сбор данных для решения задач психодиагностики в заданной области исследований и практики.
	ИОПК-3.1. Знает:

- теоретические и методологические основания психологической диагностики, принципы организации и проведения психодиагностического обследования с учетом возраста, пола и принадлежности обследуемого к социальной, этнической, профессиональной и другим социальным группам; этические принципы психодиагностической деятельности. 

	
	
	ИОПК-3.2. Умеет:

- управлять информационными ресурсами, включая формирование баз данных, определение возможностей и ограничений процедур сбора данных;

- составлять протоколы и отчеты по результатам психологической диагностики и психометрических процедур.

	
	
	ИОПК-3.3. Владеет:

- базовыми психодиагностическими методиками,  приемами анализа и интерпретации психодиагностических данных, оценки достоверности полученных результатов.

	ОПК-6
	Способен оценивать и удовлетворять потребности и запросы целевой аудитории для стимулирования интереса к психологическим знаниям, практики и услугам.
	ИОПК-6.1. Знает:

- основные задачи и принципы психологического просвещения.

	
	
	ИОПК-6.2. Умеет:

- оценивать потребности и запросы целевой аудитории в психологических знаниях и услугах.

	
	
	ИОПК-6.3. Владеет:

- приемами стимулирования интереса аудитории к психологическим знаниям, практике и услугам.

	ОПК-7
	Способен поддерживать уровень профессиональной компетенции, в том числе за счет понимания и готовности работать под супервизией.
	ИОПК-7.1. Знает:

- основные цели и задачи супервизии.

	
	
	ИОПК-7.2. Умеет:

-применять приемы саморегуляции, технологии профессионального саморазвития и самообразования.

	
	
	ИОПК-7.3. Владеет:

- навыками общения и обеспечения открытости в получении и предоставлении обратной связи.

	ОПК-9
	Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности
	ИОПК-9.1. Знает:

- принципы работы современных информационных технологий.

	
	
	ИОПК-9.2. Умеет:

- использовать информационные технологии для решения задач профессиональной деятельности.

	
	
	ИОПК-9.3. Владеет:

- навыками решения задач профессиональной деятельности, применяя информационные технологии.


3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОП:
Место практики: научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-исследовательской работы) относится к обязательной части Блока 2 «Практика».

Научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-исследовательской работы) обеспечивает формирование общепрофессиональных компетенций.

Цель практики: закрепление знаний и умений, необходимых для проведения психологического исследования.

Задачи практики:
· развитие умения формулировать цели и задачи, объект, предмет, гипотезы исследования актуального для психологической науки;
· развитие умения организовывать психологическое исследование: подбор репрезентативной выборки и психодиагностических методов и методик, соответствующих цели исследования;
· развитие умения проводить психодиагностическое обследование и интерпретацию полученных результатов;
· развитие умения правильно выбирать и грамотно применять математико-
статистические методы обработки данных;

· развитие умения составлять научный отчет о результатах психологического исследования с использованием разнообразного иллюстративного материала. 
4. Объем, ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ практики и ВИДЫ ВЫПОЛНЯЕМЫХ РАБОТ:
Научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-исследовательской работы) проводится в форме контактной работы и иных формах, предусмотренных соответствующей рабочей программой.
Общая трудоемкость практики составляет 5 зачетных единиц, 180 академических часов (1 зачетная единица соответствует 36 академическим часам).
Очная форма обучения

	Вид учебной работы
	Трудоемкость в акад.час

	Контактная работа (в том числе зачет с оценкой):
	5

	Иные формы работы
 (всего):
	175

	Общая трудоемкость практики (в час. / з.е.)
	180 час. / 5 з.е.


Очно-заочная форма обучения
	Вид учебной работы
	Трудоемкость в акад.час

	Контактная работа (в том числе зачет с оценкой):
	5

	Иные формы работы1 (всего):
	175

	Общая трудоемкость практики (в час. / з.е.)
	180 час. / 5 з.е.


5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ:
Очная форма обучения 3 курс
(6 семестр)

	№
п/п
	Этапы работы

	1. 
	Установочная конференция

	2. 
	Планирование и проведение научного исследования

	3. 
	Организация психологического обследования

	4. 
	Проведение психологического обследования

	5. 
	Обработка результатов психологического обследования

	6. 
	Математический анализ психологических данных

	7. 
	Составление группового психологического заключения 

	8. 
	Подготовка статьи по результатам научно-исследовательской работы

	9. 
	Итоговая конференция


Очно-заочная форма обучения 4 курс
(8 семестр)

	№
п/п
	Этапы работы

	10. 
	Установочная конференция

	11. 
	Планирование и проведение научного исследования

	12. 
	Организация психологического обследования

	13. 
	Проведение психологического обследования

	14. 
	Обработка результатов психологического обследования

	15. 
	Математический анализ психологических данных

	16. 
	Составление группового психологического заключения 

	17. 
	Подготовка статьи по результатам научно-исследовательской работы

	18. 
	Итоговая конференция


Практика состоит из следующих этапов.

Установочная конференция. Руководитель практики знакомит обучающихся с внутренним распорядком дня, дисциплинарным режимом в период практики, а также с правилами техники безопасности. Кроме того, здесь даются вводные установки, определяются задачи и порядок прохождения практики, основные этапы работ. 

Планирование и проведение научного исследования. На данном этапе обучающиеся осуществляет планирование эмпирического исследования, включающем формулирование темы исследования, анализ теоретических предпосылок исследования, формулирование его актуальности, цели, задач, гипотезы, выбор объекта и предмета исслдования, продумывание этапов исследования, подбор психодиагностических методик. 

Организация психологического обследования. Данный этап включает в себя знакомство с особенностями проведения психологического обследования, подготовку материалов для проведения обследования, выбор места и времени проведения психологического обследования.

Проведение психологического обследования. В рамках практики обучающиеся мотивируют испытуемых к прохождению психологического обследования, проводят психологическое обследование. 

Обработка результатов психологического обследования.  В рамках практики, обучающиеся осуществляют обработку, полученных в результате психологического обследования данных, готовят сводную таблицу данных по проведенным методикам. 

Математический анализ психологических данных. Обучающиеся осуществляют математический анализ психологических данных, полученных в ходе психологического обследования, в частности, проводится анализ первичных статистик, выбираются математико-статистические критерии, проводится сравнительный, корреляционный анализ (в зависимости от цели и задач исследования). 

Составление группового психологического заключения. Обучающиеся анализируют полученные после математического анализа результаты, интерпретируют, объясняют их. По итогу данного анализа составляется групповое психологическое заключение, включающее описание полученных результатов и их интерпретацию. Полученные результаты должны быть проиллюстрированы таблицами и рисунками. 

Подготовка статьи по результатам научно-исследовательской работы. По результатам проведенного научного исследования обучающиеся готовят научную статью (рекомендуемый объем 5-8 страниц). 


Итоговая конференция по практике. Каждый обучающийся должен представить отчёт, оформленный в соответствии с существующими требованиями.
6. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ:
Форма отчетности 3 курс (6 семестр) очная форма обучения – зачет с оценкой. 

Форма отчетности 4 курс (8 семестр) очно-заочная форма обучения – зачет с оценкой. 

По итогам практики, основываясь на собранных материалах и информации, обучающийся готовит отчет о практике.

Отчет выполняется в соответствии с заданием, планом-графиком и оформляется в соответствии с требованиями, предъявляемыми к практике.

Отчет представляется в соответствии с формой, установленной в методических рекомендациях по организации и проведению практики на факультете. 

Структурными элементами отчета являются: титульный лист, введение, основная часть, заключение, выводы, приложения.
Во введении приводятся цель, задачи, место, основные задачи научно-исследовательской работы. 
В основной части отчета, излагаются результаты научно-исследовательской работы. В основной части можно выделить две главы. В первой главе описываются методологические принципы исследования, также описывается выборка исследования, психодиагностические методики и методы математической обработки. Во второй главе представляются результаты исследования, групповое психологическое заключение.
В заключении формулируются общие выводы и рекомендации по результатам всей работы. 
Выводы формулируются по задачам исследования. 
Приложения могут включать графические материалы, промежуточные расчеты.
Защита результатов практики организуется руководителем практики. При оценке учитываются полнота и качество выполнения задания на практику, качество оформления отчетных документов и представления результатов проделанной работы.
7. ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ УСПЕВАЕМОСТИ:
В ходе прохождения практики обучающиеся выполняют задания, указанные в план-графике.
Руководитель практики проверяет их выполнение.
8. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ:
	№ п/п
	Наименование
	Авторы
	Место издания
	Год издания
	Наличие

	
	
	
	
	
	Печатные издания
	ЭБС (адрес в сети Интернет)

	1. 
	Исследование личности в психологии и физиологии [Текст]: учебно-метод. пособ.
	Благинин А.А., Бар Н.С., 
Котов О.В.
	СПб.: ЛГУ им. А.С. Пушкина
	2016
	+
	

	2. 
	Основы профессиональной психодиагностики: учебно-практическое пособие
	сост. Е.Б. Черная
	Ульяновск : УлГТУ
	2014
	
	http://biblioclub.ru

	3. 
	Справочник практического психолога
	Ежова Н.Н.
	Ростов-на-Дону : Издательство «Феникс»
	2011
	
	http://biblioclub.ru

	4. 
	Психодиагностика: применение статистических методов: учебно-методическое пособие
	Иконникова Г.Ю.,
Худяков А. И.
	Санкт-Петербург : Российский государственный педагогический университет им. А.И. Герцена (РГПУ)
	2018
	
	https://biblioclub.ru


9. РЕСУРСЫ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»:
1. «НЭБ». Национальная электронная библиотека. – Режим доступа: http://нэб.рф/
2. «eLibrary». Научная электронная библиотека. – Режим доступа: https://elibrary.ru
3. «КиберЛенинка». Научная электронная библиотека. – Режим доступа: https://cyberleninka.ru/
4. ЭБС «Университетская библиотека онлайн». – Режим доступа: http://www.biblioclub.ru/
5. Российская государственная библиотека. – Режим доступа: http://www.rsl.ru/
10. ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ПРАКТИКЕ:
В ходе прохождения практики используются следующие информационные технологии:
· средства визуального отображения и представления информации (LibreOffice) для создания визуальных презентаций как преподавателем (при проведении занятий) так и обучаемым при подготовке докладов для семинарского занятия.
· средства телекоммуникационного общения (электронная почта и т.п.) преподавателя и обучаемого.
· использование обучаемым возможностей информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» при осуществлении самостоятельной работы.
10.1. Требования к программному обеспечению
Для успешного прохождения практики, обучающийся использует следующие программные средства:
· Windows 10 x64
· MicrosoftOffice 2016
· LibreOffice
· Firefox
· GIMP
11. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ:
Материально-техническая база для прохождения практики соответствует действующим санитарным и противопожарным нормам, а также требованиям техники безопасности.
При прохождении практики в соответствии с договором практической подготовки, обучающиеся могут пользоваться помещениями, документацией, техникой организации, в которой проходят практику.
Для проведения практики предлагаются наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий.
Для проведения практики используется следующее оборудование: аудитория, укомплектованная мебелью для обучающихся и преподавателя, доской, ПК с выходом в интернет, мультимедийным проектором и экраном.

Для самостоятельной работы обучающихся используется аудитория, укомплектованная специализированной мебелью и техническими средствами (ПК с выходом в интернет и обеспечением доступа в электронно-информационно-образовательную среду организации).

�	 Самостоятельную работу (СР) учебного плана в части практик считать Иными формами работы.





