


[bookmark: _Hlk98713133]ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ЛЕНИНГРАДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 
ИМЕНИ А.С. ПУШКИНА»



УТВЕРЖДАЮ
Проректор по учебно-методической
работе 
____________ С.Н.Большаков




РАБОЧАЯ ПРОГРАММА
дисциплины

Б1.В.02.ДВ.03.01 АВТОРСКИЙ НАДЗОР В ПРОЕКТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

[bookmark: _Hlk99237752][bookmark: _Hlk98717913][bookmark: _Hlk98713205][bookmark: _Hlk99238128][bookmark: _Hlk99042732]Направление подготовки 54.03.01 -Дизайн

Направленность (профиль) – «Дизайн интерьера»










[bookmark: _Hlk99045099][bookmark: _Hlk98719412][bookmark: _Hlk99237743](год начала подготовки – 2022)












Санкт-Петербург 
2022
[bookmark: _GoBack][bookmark: _Hlk98721152][bookmark: _Hlk99130231][bookmark: _Hlk98716413][bookmark: _Hlk98715140]
1. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ:
[bookmark: _Hlk98677663]Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:
	[bookmark: _Hlk99194407]Индекс компетенции
	Содержание компетенции 
(или ее части)
	Индикаторы компетенций (код и содержание)


	УК-3
	Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
	ИУК-3.1 Понимает эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели, определяет свою роль в команде.
ИУК-3.2 Понимает особенности поведения выделенных групп людей, с которыми работает/взаимодействует, учитывает их в своей деятельности (выбор категорий групп людей осуществляется образовательной организацией в зависимости от целей подготовки – по возрастным особенностям, по этническому или религиозному признаку, социально незащищенные слои населения и т.п.).
ИУК-3.3 Предвидит результаты (последствия) личных действий и планирует последовательность шагов для достижения заданного результата.
ИУК-3.4 Эффективно взаимодействует с другими членами команды, в т.ч. участвует в обмене информацией, знаниями, опытом и презентации результатов работы команды.

	УК-4
	Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)
	ИУК-4.1 Выбирает на государственном и иностранном (-ых) языках коммуникативно приемлемые стиль делового общения, вербальные и невербальные средства взаимодействия с партнерами.
ИУК-4.2 Использует информационно-коммуникационные технологии при поиске необходимой информации в процессе   решения стандартных коммуникативных задач на государственном и иностранном (-ых) языках.
ИУК-4.3 Ведет деловую переписку, учитывая   особенности стилистики официальных и неофициальных писем, социокультурные различия в формате корреспонденции на государственном и иностранном (-ых) языках.
ИУК-4.4 Умеет коммуникативно и культурно приемлемо вести устные деловые разговоры на государственном и иностранном (-ых) языках.
ИУК-4.5 Демонстрирует умение выполнять перевод академических  текстов с иностранного (-ых)  языка (-ов) на государственный язык.

	УК-10
	Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности
	ИУК-10.1 Знаком с основными документами, регламентирующими
экономическую деятельность; источниками финансирования профессиональной деятельности; принципами планирования экономической деятельности 
ИУК-10.2 Способен обосновывать принятие экономических решений, использовать методы экономического планирования для достижения поставленных целей. 
ИУК-10.3. Обладает навыками применения экономических инструментов



2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ  В СТРУКТУРЕ ОП: 

АВТОРСКИЙ НАДЗОР В ПРОЕКТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Осуществляется в целях обеспечения соответствия технических решений и технико-экономических показателей введенных в эксплуатацию объектов капитального строительства решениям и показателям, предусмотренным в утвержденной проектной документации.
Цель курса: сформировать понимание заказчика в необходимости контроля автора над своим проектом.
Задачи курса:
· Контроль соответствия проекта с реализацией;
· Применение альтернативных вариантов решений в реализации проекта;
· Контроль сроков реализации проекта.
[bookmark: _Hlk99235289]Место дисциплины: дисциплина относится к обязательным дисциплинам базовой части программы бакалавриата.
3. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ
Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2 зачетных единицы, 72 академических часа (1 зачетная единица соответствует 36 академическим часам).

Очная форма обучения
	[bookmark: _Hlk99101838]Вид учебной работы
	Трудоемкость в акад.час

	
	
	Практическая подготовка

	Контактная работа (аудиторные занятия) (всего):
	36

	в том числе:
	

	Лекции
	12
	-

	Лабораторные работы / Практические занятия (в т.ч. зачет)
	-/24
	-/-

	Самостоятельная работа (всего)
	36

	Вид промежуточной аттестации (экзамен):
	-

	контактная работа
	-

	самостоятельная работа по подготовке к экзамену
	-

	Общая трудоемкость дисциплины (в час. /з.е.)
	72/2



4. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
При проведении учебных занятий обеспечивается развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств (включая при необходимости проведение интерактивных лекций, групповых дискуссий, ролевых игр, тренингов, анализ ситуаций и имитационных моделей, составленных на основе результатов научных исследований, проводимых организацией, в том числе с учетом региональных особенностей профессиональной деятельности выпускников и потребностей работодателей).
[bookmark: _Hlk98702274][bookmark: _Hlk98683790][bookmark: _Hlk98688469][bookmark: _Hlk98721408][bookmark: _Hlk98717686][bookmark: _Hlk98701459]4.1 Блоки (разделы) дисциплины.

	№
	Наименование блока (раздела) дисциплины

	1
	Проектная этика

	2
	Проектная смета

	3
	Координация процессов монтажа материалов и оборудования

	4
	Коррекция проектной документации и ответственность дизайнера.



[bookmark: _Hlk98687745][bookmark: _Hlk98715371][bookmark: _Hlk98716743][bookmark: _Hlk98702400][bookmark: _Hlk98715873][bookmark: _Hlk98713506]4.2. Примерная тематика курсовых работ (проектов):
Курсовая работа по дисциплине не предусмотрена учебным планом.

4.3. Перечень занятий, проводимых в активной и интерактивной формах, обеспечивающих развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств. Практическая подготовка*.

	№ п/п
	Наименование блока (раздела) дисциплины
	Занятия, проводимые в активной и интерактивной формах
	Практическая подготовка*

	
	
	Форма проведения занятия
	Наименование видов занятий
	

	1.
	Проектная этика
	лекционное занятие
	Выполнение практического задания
	

	2.
	Проектная смета
	практическое занятие
	Выполнение практического задания
	

	3.
	Координация процессов монтажа материалов и оборудования
	практическое занятие
	Выполнение практического задания
	

	4.
	Коррекция проектной документации и ответственность дизайнера.
	практическое занятие
	Выполнение практического задания
	



5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ
5.1 Темы практических занятий:
1. Проектная этика
2. Проектная смета
3. Координация процессов монтажа материалов и оборудования
4. Коррекция проектной документации и ответственность дизайнера.

6. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 
6.1. Текущий контроль
	№
п/п
	№ и наименование блока (раздела) дисциплины
	Форма текущего контроля

	1
	Проектная этика
	Работа на практических занятиях

	2
	Проектная смета
	Работа на практических занятиях

	3
	Координация процессов монтажа материалов и оборудования
	Работа на практических занятиях

	4
	Коррекция проектной документации и ответственность дизайнера.
	Работа на практических занятиях



7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ:

1. Лёвкина (Вылегжанина), А. О. Разработка проекта : учебное пособие : [16+] / А. О. Лёвкина (Вылегжанина) ; Тюменский государственный университет. – Тюмень : Тюменский государственный университет, 2014. – 291 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=574535 (дата обращения: 01.04.2022). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-400-01024-8. – Текст : электронный.

[bookmark: _Hlk98678546][bookmark: _Hlk98684391]8. РЕСУРСЫ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»:
[bookmark: _Hlk98714984]
[bookmark: _Hlk98715517]1. «НЭБ». Национальная электронная библиотека. – Режим доступа: http://нэб.рф/
2. «eLibrary». Научная электронная библиотека. – Режим доступа: https://elibrary.ru
3. «КиберЛенинка». Научная электронная библиотека. – Режим доступа: https://cyberleninka.ru/
4. ЭБС «Университетская библиотека онлайн». – Режим доступа: http://www.biblioclub.ru/
5. Российская государственная библиотека. – Режим доступа: http://www.rsl.ru/
6. ЭБС Юрайт. - Режим доступа: https://urait.ru/

[bookmark: _Hlk98678568]9. ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ:
В ходе осуществления образовательного процесса используются следующие информационные технологии:
- средства визуального отображения и представления информации (LibreOffice) для создания визуальных презентаций как преподавателем (при проведении занятий) так и обучаемым при подготовке докладов для семинарского занятия.
- средства телекоммуникационного общения (электронная почта и т.п.) преподавателя и обучаемого.
- использование обучаемым возможностей информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» при осуществлении самостоятельной работы.

9.1. Требования к программному обеспечению учебного процесса
Для успешного освоения дисциплины, обучающийся использует следующие программные средства:
· Windows 10 x64
· MicrosoftOffice 2016
· LibreOffice
· Firefox
· GIMP

9.2. Информационно-справочные системы (при необходимости):
Не используются

10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий.
Для изучения дисциплины используется следующее оборудование: аудитория, укомплектованная мебелью для обучающихся и преподавателя, доской, ПК с выходом в интернет, мультимедийным проектором и экраном.
Для самостоятельной работы обучающихся используется аудитория, укомплектованная специализированной мебелью и техническими средствами (ПК с выходом в интернет и обеспечением доступа в электронно-информационно-образовательную среду организации).
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