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Протокол №  1 от «31 » августа 2018 г.
1  ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
Цель дисциплины: создание у аспирантов целостного представления психодиагностике и особенностях проведения психологической диагностики в психологии труда, инженерной психологии и эргономики.

Задачи дисциплины: 

1. Изучить методологию психологической диагностики в психологии труда, инженерной психологии, эргономики. 
2. Изучить историю психологической диагностики
3. Ознакомиться с основными принципами проведения психологической диагностики.
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:

	Индекс компетенции
	Содержание компетенции
	В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны

	УК-1


	способность

к критическому

анализу и оценке

современных

научных

достижений,

генерированию

новых идей

при решении

исследовательских

и практических

задач,

в том числе

в междисципли-

нарных областях


	знать:
- современные научные достижения в области психологии, в том числе в сфере труда;

уметь:
- критически анализировать и оценивать информации в области психологии, в том числе в сфере труда;

владеть:
- навыками сбора, обработки, критического анализа и систематизации информации в области психологии, в том числе в сфере труда;

- навыками восприятия и анализа текстов, имеющих психологическое  содержание;

- навыками письменного аргументированного изложения собственной точки зрения;

- приемами ведения дискуссии и полемики, навыками публичной речи;

	УК-2


	способность проектировать и осуществлять комплексные

исследования, в том числе междисциплинарные,

на основе целостного системного научного мировоз-

зрения с использованием знаний в области истории

и философии науки
	знать:
- системную философские основы комплексных исследований, историю междисциплинарных исследований в психологии на основе системного научного мировоззрения;

уметь:
- организовывать и проводить комплексные исследования с использованием знаний философии и истории науки, в том числе и истории психологии труда;

владеть:
- навыками проектирования и осуществления комплексных научных исследований в сфере психологии труда, в том числе междисциплинарных, на основе целостного системного научного мировоззрения;

	УК-3
	готовностью участвовать в работе российских и международных исследовательских коллективов по решению научных и научно-образовательных задач
	знать:
- основные тенденции развития мировой науки, в том числе психологии, владеть информацией о проводимых международных исследованиях в области психологии труда, инженерной психологии, эргономики;

уметь:
-организовывать свою научно-исследовательскую деятельность совместно с зарубежными учеными;

владеть:
навыками:
взаимодействия с коллегами, являющимися сотрудниками международных исследовательских коллективов по решению научных и научно-образовательных задач; 

	УК-5
	способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития
	знать:
- основные закономерности личностного и профессионального развития;

уметь:
- определять направление своей научно-исследовательской деятельности;

- определять этапы и направление своего профессионального развития

владеть:
- навыками проектирования своего образовательного маршрута;

	ОПК-1
	способность

самостоятельно

осуществлять

научно-

исследовательскую

деятельность в со-

ответствующей

профессиональной

области с исполь-

зованием современных методов исследования и

информационно-коммуникационных технологий
	знать:
- способы  анализа  имеющейся информации,  методологию, конкретные методы  и приемы научно-исследовательской работы с использованием современных компьютерных технологий, сущность информационных технологий
уметь:
- самостоятельно проводить научные исследования в области психологии труда, инженерной психологии, эргономики;

владеть:
- современными методами исследования и информационно-коммуникационными технологиями;

	ОПК-2


	готовность

к преподавательской деятельности по основным образовательным программам высшего образования
	знать:
- требования, структуру и особенности преподавательской деятельности в высшем образовательном учреждении;

уметь:
- организовать проведение занятий; доходчиво объяснять учебный материал, контролировать результаты образовательной деятельности обучаемых;

владеть:
- методикой проведения занятий с использованием современных технических средств обучения;

	ПК-1
	способность решать научно-практические задачи современной психологии труда

	знать:
- фундаментальные психологические механизмы  и   закономерности  субъекта трудовой деятельности
уметь:
- анализировать различные психологические подходы и теории,  реализовывать знания психологии туда, инженерной психологии, эргономики в  процессе исследовательской деятельности

владеть:
- навыками решения научно-практических задач в рамках психологии труда, инженерной психологии и эргономики

	ПК-2
	готовность к освоению методологических основ теоретических и эмпирических исследований психологического содержания трудовой деятельности, способность к постановке исследовательских задач, разработке дизайна психологических исследования, обработке, анализу, интерпретации и обобщения результатов исследования профессионально важных качеств представителей разнотипных классов и видов профессий


	знать:
- методы исследования, диагностики, экспертизы эргатических систем и методы психологического консультирования руководителей по разнообразным психологическим проблемам, возникающим в трудовых коллективах; 

- показатели качества системы «человек-машина»: надёжность, эргономичность, управляемость, обслуживаемость, обучаемость, обитаемость;

уметь:
- осуществлять постановку исследовательских задач в области психологии труда, инженерной психологии, эргономики; генерировать новые идеи  при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях;

- оценивать показатели качества системы «человек-машина»; описывать структуру профессиональной деятельности и определять психологические требования  к работнику в определённой сфере трудовой деятельности; применять методы профессиографического изучения профессиональной деятельности;

владеть:
- методологическими подходами, теоретическими знаниями, методами исследования , воздействия и психологического проектирования, адекватными исследовательским и практическим задачам психологии труда, инженерной психологии и эргономики;



	 ПК-6
	способность соблюдать этические принципы деятельности психолога как при организации научных исследований, так и в оказании практической помощи
	знать:
- этические принципы деятельности психолога, как при проведении научных исследований, так и при решении практических задач
уметь:
- соблюдать этические принципы и нормы при организации научных исследований в области психологии
владеть:
- навыками соблюдения этических принципов и норм при организации научных исследований в области психологии


2 
МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
Изучение дисциплины опирается на знания, умения и навыки, приобретенные при предшествующем обучении, в ходе которого обучаемые приобрели: 
– в области теоретических знаний представления о сути психических явлений, о механизмах и движущих сил развития психики, а также о психологических основах образовательного процесса;
– в области практической работы знаниями и умения, позволяющие успешно решать практически задачи психолога образовательного учреждения, в том числе задачи оценки уровня психического развития обучаемых, а также оказания психоконсультативной помощи и др.;
– в области научной работы на профессиональном уровне умение формулировать предмет, цель и методы исследования и прогнозировать результаты поставленных задач, владеть начальными навыками научного поиска, уметь самостоятельно работать с основными информационными источниками.

3. Объем дисциплины и виды учебной работы:
Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетных единицы, 108 академических часов (1 зачетная единица соответствует 36 академическим часам).
Очная форма обучения

	Вид учебной работы
	Трудоемкость в акад.час

	Контактная работа (аудиторные занятия) (всего):
	28

	в том числе:
	

	Лекции
	-

	Лабораторные работы /Научно-практические занятия 
	-/28

	Самостоятельная работа (всего)
	80

	Общая трудоемкость дисциплины (в час. /з.е.)
	108/3


Заочная форма обучения

	Вид учебной работы
	Трудоемкость в акад.час

	Контактная работа (аудиторные занятия) (всего):
	28

	в том числе:
	

	Лекции
	-

	Лабораторные работы/ Научно-практические занятия
	-/28

	Самостоятельная работа (всего)
	80

	Общая трудоемкость дисциплины (в час. /з.е.)
	108/3


4. Содержание дисциплины:
4.1. Содержание разделов и тем
Тема 1. Психодиагностика как наука

Понятие психодиагностика. Предмет, задачи и структура психодиагностики. Психодиагностика и смежные направления исследований. Области применения психодиагностики: образовательная, клиническая, профессиональная. Методологические требования к научной психодиагностике.

Тема 2. История психодиагностики в психологии туда.
Истоки психодиагностики как науки (испытания, использовавшиеся в Древней Греции, Китае и др. странах, для выявления индивидуальных различий).

Развитие зарубежной психодиагностики в конце XIX – начале XX веков (Гальтон Ф., Кеттелл Дж., Бине А., Эббингауз Г., Годдард Г., Гудинаф Ф., Гезелл А., Вудвортс Р., Олпорт Г., Роршах Г. и др.). Тестологический кризис 20 – 30 гг. XX века. Развитие зарубежной психодиагностики с 30-х гг. XX века до настоящего времени: Равен Дж., Векслер Д., Розенцвейг С., Айзенк Г., Люшер М., Кеттелл Р., Келли Дж., Роттер Дж.

Развитие отечествнной психодиагностики: Россолимо Г.И., Люблинская А.А., Личко А.Е., Собчик Л.Н., Решетников М.М. и др.

Тема 3. Классификация психодиагностических методов в психологии труда.
Основные диагностические подходы, используемые в психологии. Методики, созданные в рамках объективного (тесты интеллекта, тесты достижений и др.), субъективного (личностные опросники и др.) и проективного подходов (моторно-экспрессивные, перцептивно-структурные методики и др.).

Тема 4. Тест как основной инструмент психодиагностики. Стандартные требования к психологическим тестам 
Понятие психологического теста. Классификации тестов в зависимости от предмета измерения, характера тестовых заданий, формы предъявления заданий, количества испытуемых, скорости выполнения заданий.

Стандартные требования, предъявляемые к психологическим тестам: требования к руководству, стимульному материалу, ключам и шаблонам.

Тема 5. Психометрические основы конструирования тестов
Определение количества заданий. Разработка заданий. Оформление теста. Пилотажное исследование. Анализ заданий. Определение надежности теста. Факторный анализ. Валидность теста. Стандартизация теста. 

Тема 6. Интеллектуальные тесты
Определение понятия интеллектуальный тест. Области применения интеллектуальных тестов. Характеристика интеллектуальных тестов. 

Классификация интеллектуальных тестов: монометрические тесты и тестовые батареи. 

Структуру интеллекта и содержание заданий интеллектуальных тестов.

История развития психодиагностики интеллекта.

Тема 7. Личностные опросники
Определение понятия личностный опросник. Виды опросников, формы вопросов и представления результатов. Проблема достоверности личностных опросников. Фальсификация и установки на ответы. Понимание вопросов и изменчивость ответов. Основные подходы, используемые при разработке личностных опросников: отбор релевантного содержания, привязка к эмпирическому критерию, факторный анализ и  теории личности. Области применения личностных опросников.

Тема 8. Проективные методики
Предыстория проективной диагностики. Проекция как психологический феномен. Теоретическое обоснование проективного подхода к диагностике личности. Определение понятия проективная методика. Классификация проективных методов: ассоциативные методы («Чернильные пятна» Г. Роршаха), конструктивные методы («Тест тематической апперцепции»), методы завершения («Тест рисуночных ассоциаций Розенцвейга» и «Тест незаконченных предложений»), экспрессивные методы (методики «Дом-дерево-человек», «Рисунок человека») и методы выбора (тест М. Люшера).

Тема 9. Характеристика психодиагностического процесса в психологии туда.
Психодиагностические ситуации. Характеристика основных этапов психодиагностического процесса: сбор данных, интерпретация и принятие решения. 

Тема 10. Психологический диагноз в психологии туда.
Определение понятия психологический диагноз. Виды психологического диагноза: симптоматический, этиологический и типологический. 

Правила написания психологического заключения по результатам индивидуального и группового обследования. 

Тема 11. Этика диагностического обследования в психологии труда.
Этические требования к разработчикам и пользователям психодиагностических методик.

4.2. Перечень занятий, проводимых в активной и интерактивной формах
	№ п/п
	Наименование блока (раздела) дисциплины
	Наименование видов занятий
	Форма проведения занятия

	1
	Тема 5. Психометрические основы конструирования тестов
	Научно-практическое занятие
	Работа в группе. Дискуссия

	2
	Тема 7. Личностные опросники.
	Научно-практическое занятие
	Работа в группе. Дискуссия.

	3.
	Тема 9. Характеристика психодиагностического процесса в психологии туда.
	Научно-практическое занятие
	Работа в группе. Дискуссия


5. Учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине:
5.1. Темы конспектов:
1) История развития психодиагностики в России и зарубежом.

2) Основные этапы постановки психологического диагноза

5.2. Примерные темы рефератов:
1. Алгоритм конструирования психологического теста.
2. Проективные методики: виды и особенности применения.
5.3 Вопросы для подготовки к практическим занятиям и дискуссиям:
1. Дайте определение понятию психодиагностика.

2. Каковы задачи психодиагностики как науки?

3. Перечислите основные области применения психодиагностики.

4. Какие испытания использовались в Древней Греции и Китае для выявления индивидуальных различий?

5. Расскажите о развитии зарубежной психодиагностики в конце XIX – начале XX веков.

6. Каковы причины тестологического кризиса 20 – 30 гг. XX века?

7. Как развивалась зарубежная психодиагностика в период второй мировой войны?

8. Расскажите о развитии зарубежной психодиагностики с 50-х гг. XX века до настоящего времени.

9. Что вам известно о развитии отечественной психодиагностики?

10. Охарактеризуйте основные этапы психодиагностического процесса.

11. Назовите основные диагностические подходы, используемые в психологии.

12. Перечислите виды методик, созданных в рамках объективного, субъективного и проективного подходов.

13.Дайте определение понятию психологический тест.

14. Расскажите о различных классификация психологических тестов.

15. В чем заключается валидность и надежность психологических тестов?

16. Расскажите о стандартных требованиях, предъявляемых к стимульному материалу, ключам и шаблонам психологических тестов.

17. Что вам известно о процедуре конструирования нового теста?

18. Назовите основные подходы, используемые при разработке личностных опросников.

19. В чем заключается проблема достоверности личностных опросников? Как она решается?

20. Каково теоретическое обоснование проективного подхода к диагностике личности?
6. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА
6.1. Контроль качества освоения дисциплины
Контроль качества освоения дисциплины  включает в себя:
- текущий контроль успеваемости обучающегося, который обеспечивает оценивание хода освоения дисциплины;
- промежуточную аттестацию обучающегося, который обеспечивает оценивание окончательных результатов обучения по дисциплине - зачет.
6.2. Текущий контроль
	№

п/п
	№ блока (раздела) дисциплины
	Форма текущего контроля

	1
	Темы 1-11
	Устный опрос


6.2. Примеры оценочных средств для текущего контроля по дисциплине
Вопросы для устного опроса.
1. Что вам известно о проекции как психологическом феномене?

2. Расскажите о классификации проективных методов. Приведите примеры.

3. Дайте определение понятию психологический диагноз.

4. Какие виды психологического диагноза выделил Л.С. Выготский?

5. Расскажите о правилах написания психологического заключения по результатам индивидуального и группового обследования.

6. Как определяется количество заданий при конструировании теста?

7. Что такое пилотажное исследование?

8. Дайте определение понятия интеллектуальный тест. 

9. Каковы области применения интеллектуальных тестов?

10. Дайте характеристику интеллектуальных тестов.

11. В чем отличие монометрических интеллектуальных тестов и тестовых батарей.
7. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ:
7.1. Основная литература
	№ п/п
	Наименование
	Автор
	Место издания
	Год издания
	Наличие

	
	
	
	
	
	печатные издания
	ЭБС (адрес в сети Интернет)

	1. 
	Психодиагностика: учебное пособие
	Касимова Э.Г.
	Уфа: Уфимский государственный университет экономики и сервиса
	2014
	
	http://biblioclub.ru


	2. 
	Психодиагностика в сфере образования: учебное издание
	Кузьмина Е. Г.
	М.: Флинта
	2014
	
	http://biblioclub.ru



7.2. Дополнительная литература
	№ п/п
	Наименование
	Автор
	Место издания
	Год издания
	Наличие

	
	
	
	
	
	печатные издания
	ЭБС (адрес в сети Интернет)

	· 
	Психодиагностика: учебно-методический комплекс
	Корецкая И.А.
	М.: Евразийский открытый институт
	2011
	
	http://biblioclub.ru


	· 
	Основы профессиональной психодиагностики: учебно-практическое пособие
	Черная Е.Б.
	Ульяновск: УлГТУ
	2014
	
	http://biblioclub.ru


	· 
	Психодиагностика: учебное пособие
	ХинканинаА.Л.
	Йошкар-Ола: ПГТУ
	2016
	
	http://biblioclub.ru


	· 
	Математические методы в психодиагностике: учебное пособие
	Лупандин В. И.
	Екатеринбург: Издательство Уральского университета
	2012
	
	http://biblioclub.ru


	· 
	Психодиагностика: учебное пособие
	Сотников М. А.
	М.: А-Приор
	2010
	
	http://biblioclub.ru



8. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»:
1. «НЭБ». Национальная электронная библиотека. – Режим доступа: http://нэб.рф/
2. «eLibrary». Научная электронная библиотека. – Режим доступа: https://elibrary.ru
3. «КиберЛенинка». Научная электронная библиотека. – Режим доступа: https://cyberleninka.ru/
4. ЭБС «Университетская библиотека онлайн». – Режим доступа: http://www.biblioclub.ru/
5. Российская государственная библиотека. – Режим доступа: http://www.rsl.ru/
9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ:
Подготовка к лекционным занятиям
В ходе лекций преподаватель излагает и разъясняет основные и наиболее сложные понятия темы, а также связанные с ней теоретические и практические проблемы, дает рекомендации по подготовке к практическим занятиям и самостоятельной работе. В ходе лекционных занятий обучающемуся следует вести конспектирование учебного материала.

С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, она является важнейшей формой организации учебного процесса, поскольку: 

· знакомит с новым учебным материалом; 

· разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

· систематизирует учебный материал; 

· ориентирует в учебном процессе. 

При подготовке к лекции необходимо: 

· внимательно прочитать материал предыдущей лекции; 

· узнать тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по рабочей программе дисциплины); 

· ознакомиться с учебным материалом лекции по рекомендованному учебнику и учебным пособиям; 

· уяснить место изучаемой темы в своей профессиональной подготовке; 

· записать возможные вопросы, которые обучающийся предполагает задать преподавателю.

Подготовка к практическим (семинарским) занятиям, лабораторным работам
Этот вид самостоятельной работы состоит из нескольких этапов:
1) повторение изученного материала. Для этого используются конспекты лекций, рекомендованная основная и дополнительная литература;
2) углубление знаний по теме. Необходимо имеющийся материал в конспектах лекций, учебных пособиях дифференцировать в соответствии с пунктами плана практического занятия. Отдельно выписать неясные вопросы, термины. Лучше это делать на полях конспекта лекции;
3) выполнение практических заданий, упражнений, проверочных тестов, составление словаря терминов, развернутого плана сообщения и т.д.
При подготовке к практическому занятию рекомендуется с целью повышения их эффективности:

· уделять внимание разбору теоретических задач, обсуждаемых на лекциях;

· уделять внимание краткому повторению теоретического материала, который используется при выполнении практических заданий;

· осуществлять регулярную сверку домашних заданий;

· ставить проблемные вопросы, по возможности использовать примеры и задачи с практическим содержанием;

· включаться в используемые при проведении практических занятий активные и интерактивные методы обучения;

· развивать предметную интуицию.

При разборе примеров в аудитории или при выполнении домашних заданий целесообразно каждый шаг обосновывать теми или иными теоретическими положениями.

Для обеспечения систематической и регулярной работы по изучению дисциплины и успешного прохождения промежуточных и итоговых контрольных испытаний обучающемуся рекомендуется придерживаться следующего порядка обучения:
1) определить объем времени, необходимого для проработки каждой темы, ориентируясь на распределение часов, приведенное в основной части настоящей рабочей программы;
2) регулярно изучать каждую тему дисциплины, используя различные формы индивидуальной работы;
3) согласовывать с преподавателем виды работы по изучению дисциплины;
4) по завершении отдельных тем своевременно передавать выполненные индивидуальные работы преподавателю.
Организация самостоятельной работы
Для теоретического и практического усвоения дисциплины большое значение имеет самостоятельная работа обучающихся, которая может осуществляться индивидуально и под руководством преподавателя. Самостоятельная работа обучающегося является основным средством овладения учебным материалом во время, свободное от обязательных учебных занятий, что предполагает самостоятельное изучение отдельных тем, дополнительную подготовку к каждому семинарскому и практическому занятию или лабораторной работе. Самостоятельная работа обучающихся является важной формой образовательного процесса. Она реализуется непосредственно в ходе аудиторных занятий, в контактной работе с преподавателем вне рамок расписания, а также в библиотеке, при выполнении обучающимся учебных заданий.
Цель самостоятельной работы обучающихся состоит в научении осмысленно и самостоятельно работать сначала с учебным материалом, затем с научной информацией. Правильно организованная самостоятельная работа позволяет заложить основы самоорганизации и самовоспитания с тем, чтобы привить умение в дальнейшем непрерывно повышать свою квалификацию, что будет способствовать формированию профессиональных компетенций на достаточно высоком уровне. При изучении дисциплины организация самостоятельной работы обучающихся представляет собой единство трех взаимосвязанных форм:
1) внеаудиторная самостоятельная работа;
2) аудиторная самостоятельная работа, которая осуществляется под непосредственным руководством преподавателя при проведении практических занятий и во время чтения лекций;
3) творческая, в том числе научно-исследовательская работа. Это вид работы предполагает самостоятельную подготовку отчетов по выполнению практических заданий, подготовку презентаций, эссе, сообщений и т.д.
На практических занятиях необходимо выполнять различные виды самостоятельной работы (в том числе в малых группах), что позволяет ускорить формирование профессиональных умений и навыков. 
Подготовка к экзамену (зачету)
Завершающим этапом изучения дисциплины является сдача зачета или экзамена в соответствии с учебным планом, при этом выясняется усвоение основных теоретических и прикладных вопросов программы и умение применять полученные знания к решению практических задач. При подготовке к экзамену учебный материал рекомендуется повторять по учебнику и конспекту. Зачет или экзамен проводится в назначенный день, по окончании изучения дисциплины. Во время контрольного мероприятия преподаватель учитывает активность работы обучающегося на аудиторных занятиях, качество самостоятельной работы, результативность контрольных работ, тестовых заданий и т.д.

10. ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ:
В ходе осуществления образовательного процесса используются следующие информационные технологии:
- средства  визуального отображения и представления информации (LibreOffice) для создания визуальных презентаций как преподавателем (при проведении занятий) так и обучаемым при подготовке докладов для семинарского занятия.
- средства телекоммуникационного общения (электронная почта и т.п.) преподавателя и обучаемого.
- использование обучаемым возможностей информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»  при осуществлении самостоятельной работы.
10.1. Требования к программному обеспечению учебного процесса
Для успешного освоения дисциплины, студент использует следующие программные средства:
1) Windows 10 x64
2) MicrosoftOffice 2016
10.2. Информационно-справочные системы (при необходимости):
www.scopus.com – международная реферативная база данных научных изданий Scopus
11. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ:
Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий.
Для изучения дисциплины используется следующее оборудование: аудитория, укомплектованная мебелью для обучающихся и преподавателя, доской, ПК  с выходом в интернет, мультимедийным проектором и экраном.

Для самостоятельной работы обучающихся используется аудитория, укомплектованная специализированной мебелью и техническими средствами (ПК с выходом в интернет и обеспечением доступа в электронно-информационно-образовательную среду организации).
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