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1. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Цель курса: освоить  основные современные научные достижения теории и методики дошкольного образования, методы научно-исследовательской деятельности.

Задачи: 

· освоить формы, методы организации педагогических исследований в сфере дошкольного образования

· тенденции развития современного дошкольного образования, обучения и воспитания личности
· фундаментальные основы и достижения педагогических исследований в системе дошкольного образования
· овладеть приемами выявления и осознания своих возможностей, личностных и профессионально-значимых качеств с целью их применения в системе дошкольного образования

В результате освоения основной образовательной программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре у обучающегося должны быть сформированы следующие компетенции:

	Индекс компетенции
	Содержание компетенции
	В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны

	ПК-7
	Способность анализировать реальную практическую деятельность по профессиональному педагогическому образованию и принимать адекватные решения по её совершенствованию в интересах личности, общества и государства
	знать:

· приемы, методы и технологии системного анализа реальной образовательной практики по дошкольной педагогике

уметь:
· анализировать реальную практическую деятельность в дошкольном учреждении и принимать адекватные решения по её совершенствованию в интересах личности, общества и государства

владеть:
· приемами, методами и технологиями системного анализа реальной образовательной практики в системе дошкольного образования и принятия адекватных решений по её совершенствованию в интересах личности, общества и государства

	ПК-8
	Способность разрабатывать и реализовывать образовательно-воспитательные программы, осуществлять формирование научных знаний и культурных традиций у своих учащихся
	знать:
· фундаментальные основные достижения, проблемы и тенденции развития современного дошкольного образования, обучения и воспитания личности
· основные положения государственного стандарта дошкольного воспитания, основные нормативные документы правительства в области дошкольного воспитания, стандартные и индивидуальные образовательные программы, применяемые в дошкольных учреждениях

· формы и алгоритмы разработки образовательно-воспитательных программ для дошкольных учреждений

уметь:
· ориентироваться в основных методологических и мировоззренческих проблемах, возникающих в педагогической науке на современном этапе ее развития

· анализировать основные подходы, теории и концепции педагогической науки, осуществить отбор содержания, необходимого для реализации основных положений государственного стандарта дошкольного воспитания, основных нормативных документов в области дошкольного воспитания 
· осуществлять формирование научных знаний и культурных традиций у дошкольников
владеть:
· культурой педагогического мышления

· педагогическими технологиями и способами разработки и создания образовательно-воспитательных программ дошкольного воспитания,
· методами формирования навыков самостоятельной работы, профессионального мышления и развития творческих способностей  в учреждениях дошкольного воспитания 


2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Дисциплина включена в вариативную часть образовательной программы подготовки кадров высшей квалификации, относится к факультативным дисциплинам.

Дисциплина изучается на 2 курсе. Трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы (108 академических часов).

Дисциплина ориентирует аспирантов на освоение теории  и методики управления и преподавания в системе дошкольного  образования,  особенности их применения в современной образовательной практике.

Дисциплина обеспечивает формирование профессиональных компетенций, теоретико-практическую подготовку к научно-педагогической и научно-исследовательской деятельности,  итоговой государственной аттестации. Ее содержание направлено на формирование базовых знаний теории,  методологии, методики дошкольного воспитания 
Знания, умения и навыки обучающихся, необходимые для освоения программы дисциплины соответствуют имеющимся у аспирантов знаниям, умениям и навыкам, полученным ими в пределах диплома о высшем образовании.  

3. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ

очная форма обучения 

	Вид учебной работы
	Трудоемкость,

акад. час

	Аудиторные занятия, 
	18

	в том числе:
	

	Лекционные занятия (ЛЗ)
	-


	Научно-практические занятия (НПЗ)

Лабораторные работы (ЛБ)
	18
-

	Самостоятельная работа (СР)
	90

	Всего:
	108


заочная форма обучения 

	Вид учебной работы
	Трудоемкость,

акад. час

	Аудиторные занятия, 
	18

	в том числе:
	

	Лекционные занятия (ЛЗ)
	-

	Научно-практические занятия (НПЗ)

Лабораторные работы (ЛБ)
	18
-

	Самостоятельная работа (СР)
	90

	Всего:
	108


4. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

4.1 Содержание разделов и тем

Раздел 1. Основы дошкольной педагогики

Тема 1. Закон Российской Федерации “Об образовании” о целях, принципах, структуре управления системой образования

Цели дошкольного образовательного учреждения. Государственно-общественный характер управления дошкольным образованием: его структура и механизм реализации. Система управления дошкольным образованием.

Тема 2. Теоретические основы развития, воспитания и обучения детей раннего и дошкольного возраста
Современные отечественные и зарубежные концепции воспитания и развития ребенка. ФГОС дошкольного образования: его структура и механизмы реализации.

Тема 3. «Типовое положение о дошкольном образовательном учреждении» как основной организационный документ 
Задачи дошкольного образовательного учреждения. Виды дошкольных образовательных учреждений.

Тема 4. Целостный педагогический процесс дошкольного учреждения
Структура, специфика и мотивы педагогической деятельности. Основная общеобразовательная программа ДОУ.

Тема 5. Порядок организации и открытия дошкольного учреждения
Учредительные документы, регистрация.  Экспертиза дошкольных учреждений: лицензирование, государственная аккредитация.

Тема 6. Управление ДОУ

Понятие научного управления ДОУ. Основные функции управления. Управленческий цикл. Методы управления, их классификация.  Единоначалие и самоуправление - принципы управления дошкольным учреждением. Органы самоуправления ДОУ, основные направления их деятельности. Организационная структура дошкольного образовательного учреждения. Заведующий в системе управления дошкольным учреждением, основные направления работы и функции. Функции заместителя заведующего как организатора воспитательно-образовательной работы дошкольного учреждения.

Тема 7. Педагогический анализ как источник информации о состоянии педагогического процесса в ДОУ.
 Основы выработки, принятия и реализации управленческих решений. Классификация управленческих решений.

Тема 8. Планирование работы ДОУ
Сущность, задачи  планирования работы дошкольного учреждения. Виды планирования: долгосрочное, перспективное, текущее. Система планов ДОУ.  Годовой план работы дошкольного учреждения.

Тема 9. Организация как функция управления дошкольным учреждением
Содержание организаторской деятельности руководителя дошкольного учреждения.

Основные формы организационной работы: совещания, приказы и распоряжения; беседы, консультации, инструктаж и др.

Тема 10. Методическая работа в дошкольном учреждении: понятие, назначение, содержание, специфика 
Совет педагогов как орган управления дошкольным образовательным учреждением и как форма методической работы: функции, подготовка заседаний, формы и технология проведения. 
Тема 11. Основные формы методической работы, технологии их использования
Методический кабинет дошкольного образовательного учреждения, требования к его оборудованию и оформлению

 Назначение, сущность, функции контроля, взаимосвязь с педагогическим анализом. Основные принципы осуществления контроля. Система контроля в дошкольном учреждении. Виды и формы контроля. Основные методы контроля. Распределение обязанностей между заведующим и старшим воспитателем при осуществлении контроля. 

Делегирование полномочий по вопросам контроля членам педагогического коллектива.
Тема 12. Методические особенности преподавания педагогических дисциплин в педагогических учебных заведениях. 
Методические характеристики раздела «Введение в педагогическую профессию». Значение раздела и его профессиональная направленность. 

Методические характеристики раздела «Общие основы дошкольной педагогики». «Дошкольная педагогика» как раздел общей педагогики. Методические характеристики раздела дошкольной педагогики. Содержание раздела и особенности изучения отдельных тем. 

Методические характеристики раздела «Основы семейной педагогики и домашнего воспитания».

Тема 13. Разработка теоретических основ занятий в ДОУ как основной формы организации воспитательного процесса
Основные тенденции развития дошкольной педагогики и дидактики.

Тема 15. Технология подготовки и проведения лекций по дошкольной педагогике. 
Сущность лекторского мастерства преподавателя дошкольной педагогики.

4.2 Перечень занятий, проводимых в активной и интерактивной формах

	№ п/п
	тема, наименование блока (раздела) дисциплины
	Вид занятия
	Форма проведения занятия

	1
	Закон Российской Федерации “Об образовании” о целях, принципах, структуре управления системой образования
	научно-практическое занятие
	НПЗ (эвристическая беседа): «Дошкольная педагогика.

 Основные понятия дошкольной педагогики. Подходы к пониманию термина  дошкольное образование.

Развитие идеи гуманизации дошкольного образования в условиях внедрения ФГОС дошкольного образования.

Государственно-общественный характер управления дошкольным образованием: его структура и механизм реализации. Принципы реализации идеи гуманизации дошкольной педагогики. Система управления дошкольным образованием»

	2
	Теоретические основы развития, воспитания и обучения детей раннего и дошкольного возраста
	научно-практическое занятие
	НПЗ (метод проектов): « Проектирование образовательного процесса в ДОУ в условиях внедрения ФГОС дошкольного образования»

	3
	«Типовое положение о дошкольном образовательном учреждении» как основной организационный документ
	научно-практическое занятие
	НПЗ (групповая работа с иллюстративным материалом): «Введение в теорию управления.  Понятие научного управления ДОУ. Управленческий цикл. 

Заведующий в системе управления дошкольным учреждением, основные направления и функции.

Функции заместителя заведующего как организатора воспитательно-образовательной работы дошкольного учреждения»

	4
	Целостный педагогический процесс дошкольного учреждения 
	научно-практическое занятие
	НПЗ (дискуссия): « Объекты и субъекты управления современным ДОУ. Взаимодействие  современного ДОУ с социальным партнерами»

	5
	Порядок организации и открытия дошкольного учреждения
	научно-практическое занятие
	НПЗ (эвристическая беседа): « Функции управления. 

Назначение, сущность функции контроля, взаимосвязь с педагогически анализом. Основные принципы осуществления контроля. Система контроля в современном ДОУ. Распределение обязанностей между заведующим и заместителем заведующего при осуществлении контроля»

	6
	Управление ДОУ
	научно-практическое занятие
	НПЗ (ролевая, деловая игра): «Организация управления.

Содержание  организаторской деятельности  руководителя ДОУ». 

	7
	Педагогический анализ как источник информации о состоянии педагогического процесса в ДОУ 
	научно-практическое занятие
	НПЗ (разбор конкретных ситуаций): « Методы управления. Совещание, приказы и распоряжения. Беседы, консультации, инструктаж и т.д.»

	8
	Планирование работы ДОУ
	научно-практическое занятие
	НПЗ (компьютерные презентации): «Современные тенденции развития дошкольного образования и управления качеством дошкольного образования современного ДОУ в условиях внедрения ФГОС дошкольного образования»

	 9
	Организация как функция управления дошкольным учреждением
	научно-практическое занятие
	НПЗ («мозговой штурм»): «Теоретические и методологические основы дошкольного образования. 

Теоретические основы развития, воспитания и обучения детей раннего и дошкольного возраста.

Современные отечественные и зарубежные концепции воспитания и развития ребенка. ФГОС дошкольного образования: его структура и механизмы реализации».

	10
	Методическая работа в дошкольном учреждении: понятие, назначение, содержание, специфика
	научно-практическое занятие
	НПЗ (обсуждение видеофильмов из опыта работы): 

«Обновление содержания, технологий обучения и создание принципиально новой системы оценки качества дошкольного образования»

	11
	Основные формы методической работы, технологии их использования 
	научно-практическое занятие
	НПЗ (тренинги): «Организация инновационной деятельности в ДОУ. 

Организация проектной деятельности в ДОУ.

Методика Сесиль Лупан. Методика Масару 

Ибуки
. Методика семьи Никитиных.

Ассоциация монтессори-педагогов России
Методики Глена Домана
Методики Николая Зайцева.
 
Здоровьесберегающие технологии

Технологии проектной деятельности

Технологии исследовательской деятельности

Информационно-коммуникационные технологии 

Личностно ориентированные технологии  Социоигровые технологии

Технология портфолио

Опытно-исследовательская и опытно-экспериментальная деятельность в ДОУ» 

	12
	Методические особенности преподавания педагогических дисциплин в педагогических учебных заведениях. 
	научно-практическое занятие
	НПЗ (эвристическая беседа) Педагогические кадры  дошкольной образовательной  организации как объект управления. Кадровая политика. 

	13
	Разработка теоретических основ занятий в ДОУ как основной формы организации воспитательного процесса
	научно-практическое занятие
	НПЗ (компьютерные презентации): «Организация воспитательного процесса в современном ДОУ (во всех возрастных группах). Современный детский сад»

	14
	Технология подготовки и проведения лекций по дошкольной педагогике
	научно-практическое занятие
	НПЗ (эвристическая беседа): «Что характеризует преподавателя  СПО и ВПО  как профессионала?» «Этические принципы деятельности преподавателя СПО и ВПО» «Технологии развития профессиональной компетентности и становления педагогического мастерства преподавателя, его профессиональные задачи». «Понятие «педагогическая деятельность», ее структура, специфика, мотивы».


5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО  ДИСЦИПЛИНЕ 

Под самостоятельной работой обучающихся понимается вид учебно-познавательной деятельности по освоению основной образовательной программы высшего образования, осуществляемой в определенной системе, при партнерском участии преподавателя в ее планировании и оценке достижения конкретного результата. 

Самостоятельная работа представляет собой важнейшую составляющую компетентностно-ориентированного образовательного процесса и служит достижению следующих целей: формирование навыков самообразования, развитие познавательных и творческих способностей личности как основополагающего компонента компетентности выпускника; формирование научно-исследовательских компетенций обучающихся, способности к осуществлению самостоятельных научных проектов.

Самостоятельная работа по дисциплине включает различные виды работы с информацией, целью которых является подготовка к занятиям, выполнение конкретных заданий, подготовка к контрольным мероприятиям текущей, промежуточной  аттестации. Подготовка к различного рода учебным занятиям и контрольным мероприятиям занятиям в рамках курса подразумевает в первую очередь освоение необходимой информации по конспектам, книгам, иным источникам информации – публикациям, документам, базам данных и проч., находящимся в ограниченном или открытом доступе. 

Задания для самостоятельной работы

1. Проанализируйте внедрение ФГОС в ДОУ. Опишите возникающие проблемы, предложите пути решения. 

2. Проанализируйте, какие локальные нормативные акты должны быть разработаны в ДОУ.

3. Разработайте положение о дошкольном образовательном учреждении. 

6. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА

6.1. Контроль качества освоения дисциплины

Контроль качества освоения дисциплины  включает в себя:

- текущий контроль успеваемости обучающегося, который обеспечивает оценивание хода освоения дисциплины;

-промежуточную аттестацию обучающегося, который обеспечивает оценивание окончательных результатов обучения по дисциплине - зачет.

6.2. Текущий контроль
	№

пп
	№  и наименование блока (раздела) дисциплины
	Индекс контролируемой компетенции
	Форма текущего контроля

	1
	Закон Российской Федерации “Об образовании” о целях, принципах, структуре управления системой образования
	ПК-7,8
	Активность работы в группе

Устный опрос

	2
	Теоретические основы развития, воспитания и обучения детей раннего и дошкольного возраста
	ПК-7,8
	Выполнение отдельных исследовательских заданий.
Активность работы в группе

Собеседование

Устный опрос

	3
	«Типовое положение о дошкольном образовательном учреждении» как основной организационный документ
	ПК-7,8
	Написание реферата.

Устный опрос.

	4
	Целостный педагогический процесс дошкольного учреждения 
	ПК-7, 8
	Написание реферата.

Устный опрос.

	5
	Порядок организации и открытия дошкольного учреждения
	ПК-7- 8
	Написание реферата.

Устный опрос.

	6
	Управление ДОУ
	ПК-7,8
	Устный опрос.

Написание реферата.



	7
	Педагогический анализ как источник информации о состоянии педагогического процесса в ДОУ 
	ПК-7,8


	Выполнение отдельных исследовательских заданий. Собеседование
Устный опрос.

	8
	Планирование работы ДОУ
	ПК-7,8
	Написание реферата.

Устный опрос.

	 9
	Организация как функция управления дошкольным учреждением
	ПК-7,8
	Выполнение отдельных исследовательских заданий.

Собеседование.

	10
	Методическая работа в дошкольном учреждении: понятие, назначение, содержание, специфика
	ПК-7,8
	Написание реферата. Собеседование.

	11
	Основные формы методической работы, технологии их использования 
	ПК-7,8
	Написание реферата.

Устный опрос

	12
	Методические особенности преподавания педагогических дисциплин в педагогических учебных заведениях. 
	ПК-7,8
	Написание реферата.

Устный опрос

	13
	Разработка теоретических основ занятий в ДОУ как основной формы организации воспитательного процесса
	ПК-7,8
	Активность работы в группе.

Устный опрос.

	14
	Технология подготовки и проведения лекций по дошкольной педагогике
	ПК-7,8


	Активность работы в группе.


6.3. Задания для текущего контроля

Темы
рефератов
1. Ребенок-дошкольник как объект научного исследования и субъект воспитания.
2. Инновационные педагогические системы и технологии обучения и развития дошкольников.
3. Ребенок и социум. Влияние среды на развитие ребенка.

4. Педагогическая деятельность как диалог культуры ребенка и педагога.

5. Построение развивающей среды в ДОО.
6. Целостный педагогический процесс дошкольного учреждения:
7. Теоретические основы и сущность, структура, его компоненты и их взаимосвязь.

8. Занятия изобразительным искусством как метод эстетического воспитания дошкольников.

9. Нравственное воспитание дошкольников в ДОУ.
10. Уроки экологического воспитания в учреждениях дошкольного образования.

11. Изучение особенностей одарённых детей дошкольного возраста.
Темы выступлений

1. Учебно-воспитательная работа с дошкольниками как метод их подготовки к обучению в школе.
2. Организация и значение коллективной деятельности дошкольников.
3. Патриотическое воспитание дошкольников.
4. Понятие и особенности кризиса трёх лет.
5. Изучение мотивов поведения детей раннего возраста.
6. Работа по педагогическому просвещению родителей.
7. Физическое развитие дошкольников посредством подвижных игр.
8. Физкультурно-оздоровительное воспитание детей с нарушениями в состоянии здоровья.
9. Анализ современного дошкольного учреждения и пути их решения.

10.  Взаимодействие ДОУ и семьи в период адаптации ребенка раннего возраста к ОУ.

Темы дискуссий
1. Контроль в системе дошкольного  образования: функции, виды, формы.

2. Рейтинговая система контроля профессиональной  деятельности педагогов ДОУ
3. Дошкольное образование: сущность, структура и содержание

4. Проблема стандартов в  дошкольном образовании: состояние и пути их решения.

5. Проблема повышения качества дошкольного образования.

6. Компетентностный подход в оценке качества  дошкольного образования 
7. Процесс  повышения квалификации педагогов ДОУ  как целостная система.

8. Содержание высшего образования, пути и способы его постоянного обновления.

9. Педагогические основы организации семинарских и практических занятий в ДОУ.

10. Системно-деятельностный подход в ДОУ: сущность и содержание.
Решение педагогических задач
Темы решения педагогических задач:
1. Функциональные обязанности работников ДОУ.
2. Новые формы организации российского дошкольного образования.
3. Воспитательные технологии в ДОУ.

4. Особенности организации жизни и деятельности детей в разных возрастных группах детского сада
Темы сообщений
1. Технологии личностно-ориентированного подхода в обучении в ДОУ.
2. Содержание дошкольного образования, пути и способы его постоянного обновления.

3. Создание информационного пространства как одно из условий совершенствования системы управления ДОУ.

4. Система документационного обеспечения управления ДОУ.

5. Дистанционное обучение в системе повышения квалификации педагогов ДОУ.
6. Оценка качества  дошкольного образования как составляющая системы управления качеством.
7. Сущность, принципы, виды и формы контроля в ДОУ.
8. Проблемы совершенствования управления деятельностью дошкольного образовательного учреждения.
9. Проектирование и технология реализации системы управления дошкольным образовательным учреждением.
10. Методологические основы системы управления дошкольным учреждением.
7. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ 

7.1. Основная литература

	№ п/п
	Наименование
	Авторы
	Место издания
	Год издания
	Наличие

	
	
	
	
	
	печатные издания
	ЭБС (адрес в сети Интернет)

	1. 
	Педагогика: курс лекций: учебное пособие, Ч. 4. Теория обучения (дидактика)
	Пешкова В. Е. 


	М., Берлин: Директ-Медиа

	2015
	
	http://biblioclub.ru


	2. 
	Дошкольная педагогика: учебное пособие


	Турченко В. И. 


	М.: Флинта
	2013
	
	http://biblioclub.ru


	3. 
	Психолого-педагогический практикум по общей и специальной дошкольной педагогике: учебное пособие
	Масленникова Т. В., Колупаева Н. И. 


	М., Берлин: Директ-Медиа

	2014
	
	http://biblioclub.ru/ 



7.2.  Дополнительная литература 

	№ п/п
	Наименование
	Авторы
	Место издания
	Год издания
	Наличие

	
	
	
	
	
	печатные издания
	ЭБС (адрес в сети Интернет)

	1.
	Личностная и коммуникативная компетенции современного дошкольника: учебное пособие
	Авдулова Т.И., Хузеева Г.Р.
	М.: Прометей 


	2013
	
	http://biblioclub.ru/ 


	2.
	Делопроизводство в дошкольном образовательном учреждении: учебное пособие
	Волобуева Л.М.
	М.: Прометей


	2013
	
	http://biblioclub.ru/


8. РЕСУРСЫ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»

1. Справочная правовая система ГАРАНТ (интернет-версия). URL: http://www.garant.ru/iv/
2. Консультант Плюс. URL: http://www.consultant.ru/document/cons_doc_ LAW_160060/

3. Российская государственная библиотека. URL:  http://www.rsl.ru/

4. Деловая онлайн-библиотека. URL: http://kommersant.org.ua/

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ

Качество знаний характеризуется способностью обучающегося точно, структурированно и уместно воспроизводить информацию, полученную в процессе освоения дисциплины, в том виде, в котором она была изложена в учебном издании или преподавателем.

Умения, как правило, формируются на практических (семинарских) занятиях, а также при выполнении лабораторных работ. Задания, направленные на оценку умений, в значительной степени требуют от студента проявления стереотипности мышления, т.е. способности выполнить работу по образцам, с которыми он работал в процессе обучения. Преподаватель же оценивает своевременность и правильность выполнения задания.

Навыки - это умения, развитые и закрепленные осознанным самостоятельным трудом. Навыки формируются при самостоятельном выполнении студентом практико -ориентированных заданий, моделирующих решение им производственных и социокультурных задач в соответствующей области профессиональной деятельности, как правило, при выполнении домашних заданий, курсовых проектов (работ), научно-исследовательских работ, прохождении практик, при работе индивидуально или в составе группы на тренажерах, симуляторах, лабораторном оборудовании и т.д. При этом аспирант поставлен в условия, когда он вынужден самостоятельно (творчески) пути и средства для разрешения поставленных задач, самостоятельно планировать свою работу и анализировать ее результаты, принимать определенные решения в рамках своих полномочий, самостоятельно выбирать аргументацию и нести ответственность за проделанную работу, т.е. проявить владение навыками.

Взаимодействие с преподавателем осуществляется периодически по завершению определенных этапов работы и проходит в виде консультаций. При оценке владения навыками преподавателем оценивается не только правильность решения выполненного задания, но и способность (готовность) аспиранта решать подобные практико- ориентированные задания самостоятельно (в перспективе за стенами вуза) и, главным образом, способность аспиранта обосновывать и аргументировать свои решения и предложения.

Устный опрос - это процедура, организованная как специальная беседа преподавателя с группой студентов (фронтальный опрос) или с отдельными студентами (индивидуальный опрос) с целью оценки результативности посещения студентами аудиторных занятий путем выяснения сформированности у них основных понятий и усвоения нового учебного материала, который был только что разобран на занятии.

Рекомендации по работе на научно-практических занятиях и подготовке к ним 

Научно-практические занятия проводятся с целью углубить, систематизировать и закрепить у обучающихся знание той или иной теме дисциплины, привить обучающимся навыки поиска, обобщения и изложения учебного материала, сформировать навыки (умение) решать практические задачи в соответствующей сфере. 

Стратегия самостоятельной подготовки обучающегося к научно-практическим занятиям заключается в том, чтобы усвоить содержание всех вопросов лекции и научно-практического занятия, обращая внимания на основные проблемы, выделенные преподавателем в ходе лекции либо на научно-практическом занятии. Для этого необходимо, ознакомиться с конспектом лекции и литературой по теме.

Реферат.

В рамках подготовки к экзамену по дисциплине «Дошкольная педагогика» аспирант представляет реферат по  проблемам той научной специальности, по которой он проходит обучение в аспирантуре. Тема реферата определяется в процессе ее обсуждения с научным руководителем диссертанта, а также руководителем или преподавателем принимающей кафедры (прошедшим повышение квалификации по курсу «Дошкольная педагогика»), и утверждается приказом проректора по научной работе. 

Реферат по дошкольной педагогике является самостоятельной письменной учебно-исследовательской работой, которую выполняет аспирант или соискатель. В ней аспирант должен продемонстрировать достаточно высокий уровень логико- методологической культуры, творческий подход к исследованию конкретной научной проблемы в контексте ее философского понимания и интерпретации. 

Оформление реферата должно соответствовать следующим требованиям. Реферат включает титульный лист, в соответствии с установленной формой, оглавление, введение, изложение содержания темы, заключение, список литературы, при необходимости приложения. Заголовки оглавления дублируются в тексте реферата. Общий объем текста не менее 25 страниц компьютерной печати. Текст печатается через полтора интервала. Стандартным является шрифт Times New Roman, 14. Размеры полей: левое - 30 мм, правое - 15 мм, верхнее и нижнее - 20 мм. Все страницы кроме титульного листа нумеруются. В структуре основного текста реферата необходимо представить исторический обзор изучаемой проблематики и сопроводить его основами педагогической дошкольной педагогики. Независимо от количества цитат доля авторского текста в реферате не может быть менее 40%. 

Основная задача реферата состоит в том, чтобы на примере рассмотрения одной из проблем истории определенной научной специальности развить у соискателей и аспирантов навыки самостоятельной работы с оригинальными научными и педагогическими текстами, информационно-аналитической литературой, монографическими исследованиями и разработками. В тексте своего реферата аспирант должен продемонстрировать достаточно высокий уровень логико-методологической культуры. 

Введение составляет важный смысловой элемент реферата. Примерный его объем - около 2 стр. В нем должны быть отражены обоснование темы реферата, ее актуальность, практическая значимость, степень разработанности и соответствие с научной специализацией (профилем). Основное содержание (в объеме 15-20 стр.) должно отражать самостоятельно выполненное исследование по заявленной проблеме (обобщение имеющейся литературы, гносеологические, методологические, праксеологические и аксиологические проблемы рассматриваемой темы). В заключении (на 1 -2 стр.) дается краткое резюме, формулируются основные выводы. Список литературы содержит указание на использованные автором работы, включает 20-30 наименований, оформление производится в соответствии с требованиями ГОСТ. 

Титульный лист - первая страница работы - имеет следующее содержание: название учреждения, где она выполнена, тема работы, вид работы (реферат), сведения об авторе (с указанием кафедры, на которой осуществляется диссертационное исследование, научная специальность, Ф.И.О.), сведения о научном руководителе (должность, ученая степень, Ф.И.О.), ниже - год и место написания работы. На титульном листе должна быть виза научного руководителя. 

10. ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ
Обучение по факультативу ведется с применением   традиционных и современных (инновационных) образовательных технологий. На основе группового метода широко используются информационно-телекоммуникационные технологии (аудиторные и внеаудиторные для контроля и самостоятельной работы)), в том числе, лекция-диалог. В практических занятиях могут быть применены по решению преподавателя метод кейсов, деловые игра, метод малых групп, круглый стол (форум) и др.

При осуществлении образовательного процесса по дисциплине используются следующие информационно-телекоммуникационные технологии:
– сбор, хранение, систематизация и выдача учебной и научной информации;

– обработка текстовой, графической и эмпирической информации;

– подготовка, конструирование и презентация итогов исследовательской и аналитической деятельности;

– самостоятельный поиск дополнительного учебного и научного материала, с использованием поисковых систем и сайтов сети Интернет, электронных энциклопедий и баз данных;

– использование электронной почты преподавателей и обучающихся для рассылки, переписки и обсуждения возникших учебных проблем;

– использование компьютерной техники для демонстрации слайдов с помощью программного приложения Microsoft Power Point преподавателем при проведении аудиторных занятий и аспирантами при представлении презентаций по соответствующим темам и заданиям,  подготовленных в часы самостоятельной работы.

10.1.  Требования к программному обеспечению учебного процесса

К основным программам относятся программы для персональных компьютеров системы Windows, Microsoft PowerPoint и другого программного обеспечения, позволяющего создавать документы, таблицы, базы данных, презентации, электронные письма и проч., необходимые для организации и проведения занятий, консультаций и обмен информацией в обычной и интерактивной форме.

Компьютерные презентации по темам факультатива.

10.2. Информационно – справочные системы (при необходимости)

1. www.humanities.edu.ru - сайт «Гуманитарное образование».
2. www.edu.ru - федеральный портал «Российское образование». 

3. www.elibrary.ru/defaultx.asp - научная электронная библиотека.
4. www.scopus.com – международная реферативная база данных научных изданий Scopus
11. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

В рамках изучения дисциплины используется следующее оборудование: аудитория, оборудованная мобильной мебелью для учащихся и педагога, доска, ПК  или ноутбук, мультимедийный проектор, доска для показа слайдов.

Для проведения научно-практических занятий предлагаются наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие примерным образовательным программам, рабочим учебным программам дисциплин (модулей). 

Для самостоятельной работы обучающихся используется аудитория, укомплектованная специализированной мебелью и техническими средствами (ПК с выходом в интернет и обеспечением доступа в электронно-информационно-образовательную среду организации).
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