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1  ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Цель дисциплины: сформировать представления о непрерывном образовании в условиях информационного общества.

Задачи: 

· освоить приемы, методы и технологии системного анализа реальной образовательной практики по непрерывному педагогическому образованию
· эффективные приемы, способы, методы и технологии (включая ИКТ) для успешного освоения современных достижений теории и практики непрерывного образования 
В результате освоения основной образовательной программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре у обучающегося должны быть сформированы следующие компетенции:

	Индекс компетенции
	Содержание компетенции
	В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны

	ПК-7
	Способность анализировать реальную практическую деятельность по профессиональному педагогическому образованию и принимать адекватные решения по её совершенствованию в интересах личности, общества и государства
	знать:

· приемы, методы и технологии системного анализа реальной образовательной практики по непрерывному педагогическому образованию
уметь:
· анализировать реальную практическую деятельность по непрерывному педагогическому образованию и принимать адекватные решения по её совершенствованию в интересах личности, общества и государства
владеть:
· приемами, методами и технологиями системного анализа реальной образовательной практики и принятия адекватных решений по её совершенствованию в интересах личности, общества и государства

	ПК-8
	Способность разрабатывать и реализовывать образовательно-воспитательные программы, осуществлять формирование научных знаний и культурных традиций у своих учащихся
	знать:
· фундаментальные основные достижения, проблемы и тенденции развития современного непрерывного образования, обучения и воспитания личности
· основные положения государственного стандарта общего, профессионального и непрерывного образования, основные нормативные документы правительства в области образования, стандартные и индивидуальные образовательные программы, применяемые в образовательных организациях

· формы и алгоритмы разработки образовательно-воспитательных программ непрерывного образования
уметь:
· ориентироваться в основных методологических и мировоззренческих проблемах, возникающих в педагогической науке на современном этапе ее развития

· анализировать основные подходы, теории и концепции педагогической науки, осуществить отбор содержания, необходимого для реализации основных положений государственного стандарта общего и профессионального образования, основных нормативных документов в области непрерывного образования в разрабатываемых программах
·  осуществлять формирование научных знаний и культурных традиций у своих учащихся
владеть:
· культурой педагогического мышления

· педагогическими технологиями и способами разработки и создания образовательно-воспитательных программ непрерывного образования,
· методами формирования навыков самостоятельной работы, профессионального мышления и развития творческих способностей  обучающихся


2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Дисциплина включена в вариативную часть образовательной программы подготовки кадров высшей квалификации, относится к факультативным дисциплинам.

Дисциплина изучается на 3 курсе. Трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы (108 академических часов).

Факультатив ориентирует аспирантов на освоение теории  и методики управления и преподавания в системе профессионального образования,  особенности их применения в системе непрерывного образования. 
Дисциплина обеспечивает формирование профессиональных и общепрофессиональных компетенций, теоретико-практическую подготовку к научно-педагогической и научно-исследовательской деятельности,  итоговой государственной аттестации. Ее содержание направлено на формирование базовых знаний теории,  методологии, методики непрерывного образования, теоретико-методологических основ современных концепций развития непрерывного образования.
Знания, умения и навыки обучающихся, необходимые для освоения программы дисциплины соответствуют имеющимся у аспирантов знаниям, умениям и навыкам, полученным ими в пределах диплома о высшем образовании.  

3. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ

очная форма обучения 

	Вид учебной работы
	Трудоемкость,

акад. час

	Аудиторные занятия, 
	18

	в том числе:
	

	Лекционные занятия (ЛЗ)
	–

	Научно-практические занятия (НПЗ)

Лабораторные работы (ЛБ)
	18
–

	Самостоятельная работа (СР)
	90

	Всего:
	108


заочная форма обучения 

	Вид учебной работы
	Трудоемкость,

акад. час

	Аудиторные занятия, 
	18

	в том числе:
	

	Лекционные занятия (ЛЗ)
	–

	Научно-практические занятия (НПЗ)

Лабораторные работы (ЛБ)
	18
–

	Самостоятельная работа (СР)
	90

	Всего:
	108


4. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

4.1. Содержание разделов и тем

Тема 1. Основные понятия теории непрерывного образования
Подходы к пониманию термина непрерывное образование, образование по ходу жизни, последипломное образование. Развитие идеи гуманизации непрерывного образования как усиление его личностной направленности. Принципы реализации идеи гуманизации непрерывного образования: фундаментализация; деятельностная направленность, национальный характер.

Тема 2. Основные технологии непрерывного образования
Обучающие игры. Метод анализа конкретных ситуаций. Метод анализа кейсов. Метод анализа инцидентов. Метод разбора деловой корреспонденции. Метод разыгрывания ролей. Метод психологического видеотренинга. Метод имитационных игр. Метод деловых игр. 

Тема 3. Зарубежные модели непрерывного образования 
Пожизненное образование, перманентное образование, непрекращающееся образование  Основные тенденции в развитии непрерывного образования: вариативность форм, изменения в содержании образовательных программ и единицы построения содержания программ непрерывного образования. 
Тема 4. Проблемы непрерывного образования в отечественной педагогической науке

Основные функции и структура непрерывного образования. Анализ социальной роли непрерывного образования, субъективных суждений о его ценности для человека. Эволюция непрерывного образования, проблемы непрерывного образования в современной России. Социально-психологические и экономические аспекты непрерывного образования.
Тема 5. Перспективы непрерывного образования
Основные тенденции в развитии непрерывного образования: вариативность форм, изменения в содержании образовательных программ и единицы построения содержания программ непрерывного образования. 
Тема 6. Реализация в непрерывном образовании модульных программ

Новые критерии отбора содержания непрерывного образования. Эмпирические теории и специфика обучения взрослых. Развитие идеи непрерывного профессионального образования как переход от формулы «образование на всю жизнь» к формуле «образование через всю жизнь», как создание условий для свободного продвижения человека в профессиональном образовательном пространстве. Принципы реализации идеи непрерывного образования: многоуровневости; дополнительности; маневренности; преемственности; интеграции
Тема 7. Институциональные формы непрерывного образования
Институты повышения квалификации, учебно-курсовые комитеты, курсы и т.п. Профессиональная переподготовка незанятого населения, учебные центры служб занятости. Внутрифирменное обучение кадров (на производстве): подготовка, переподготовка, повышение квалификации персонала. Ступенчатая система обучения персонала. Модульная система обучения на предприятиях. Неформальное образование взрослых. Развитие самообразования взрослых.
4.2. Перечень занятий, проводимых в активной и интерактивной формах

	№ п/п
	тема, наименование блока (раздела) дисциплины
	Вид занятия
	Форма проведения занятия

	1
	Основные понятия теории непрерывного образования
	научно-практическое занятие
	Практикум. Мозговой штурм. Дискуссия.

	2
	Основные технологии непрерывного образования
	научно-практическое занятие
	Практикум. Обсуждение рефератов. Дискуссия.

	3
	Зарубежные модели непрерывного образования
	научно-практическое занятие
	Практикум. Обсуждение рефератов.  Дискуссия.

	4
	Проблемы непрерывного образования в отечественной педагогической науке
	научно-практическое занятие
	Практикум. Метод анализа инцидентов. Дискуссия.

	5
	Перспективы непрерывного образования
	научно-практическое занятие
	Практикум. Метод анализа кейсов. Дискуссия.

	6
	Реализация в непрерывном образовании модульных программ
	научно-практическое занятие
	Практикум. Метод мозгового штурма. Дискуссия.

	7
	Институциональные формы непрерывного образования
	научно-практическое занятие
	Практикум. Метод анализа конкретных ситуаций. Дискуссия.


5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО  ДИСЦИПЛИНЕ 
Под самостоятельной работой обучающихся понимается вид учебно-познавательной деятельности по освоению основной образовательной программы высшего образования, осуществляемой в определенной системе, при партнерском участии преподавателя в ее планировании и оценке достижения конкретного результата. 

Самостоятельная работа представляет собой важнейшую составляющую компетентностно-ориентированного образовательного процесса и служит достижению следующих целей: формирование навыков самообразования, развитие познавательных и творческих способностей личности как основополагающего компонента компетентности выпускника; формирование научно-исследовательских компетенций обучающихся, способности к осуществлению самостоятельных научных проектов.
Задания для самостоятельной работы

1. Проведите сравнительную характеристику непрерывного образования в России и за рубежом (страны Азии, Европы, Америки).

2. Рассмотрите существующие модели непрерывного образования, их сильные и слабые стороны.

3. Рассмотрите проблемы непрерывного образования в России, предложите пути решения. 

6. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА

6.1. Контроль качества освоения дисциплины

Контроль качества освоения дисциплины  включает в себя:

- текущий контроль успеваемости обучающегося, который обеспечивает оценивание хода освоения дисциплины;

- промежуточную аттестацию обучающегося, который обеспечивает оценивание окончательных результатов обучения по дисциплине - зачет.

6.2 Текущий контроль
	№

пп
	№  и наименование блока (раздела) дисциплины
	Индекс контролируемой компетенции
	Форма текущего контроля

	1
	Основные подходы к пониманию термина непрерывное образование, образование по ходу жизни, последипломное образование
	ПК-7- 8
	Сообщение

	2
	Основные технологии непрерывного образования.
	ПК-7- 8
	Реферат

	3
	Зарубежные модели непрерывного образования
	ПК-7- 8
	Реферат

	4
	Проблемы непрерывного образования в России
	ПК-7- 8
	Сообщение

	5
	Перспективы непрерывного образования в России
	ПК-7- 8
	Сообщение 
(дискуссия)

	6
	Эмпирические теории и специфика обучения взрослых
	ПК-7- 8
	Сообщение

	7
	Институциональные формы непрерывного образования.
	ПК-7- 8


	Сообщение


6.3. Задания для текущего контроля

Примерные темы рефератов:

1. Основные тенденции в развитии непрерывного образования. 
2. Подходы к пониманию термина непрерывное образование, образование по ходу жизни, последипломное образование.
3. Основные функции и структура непрерывного образования.
4. Анализ социальной роли непрерывного образования, субъективных суждений о его ценности для человека.
5. Эволюция непрерывного образования, проблемы непрерывного образования в современной России.
6. Социально-психологические и экономические аспекты непрерывного образования.
7. Реализация в непрерывном образовании модульных программ.
8. Новые критерии отбора содержания непрерывного образования.
9. Эмпирические теории и специфика обучения взрослых.
10. Основные технологии непрерывного образования.
11. Метод деловых игр.
12. Метод анализа конкретных ситуаций.
13. Метод анализа кейсов.
14. Метод анализа инцидентов.
15. Метод разбора деловой корреспонденции.
16. Метод разыгрывания ролей.
17. Метод психологического видеотренинга.
18. Метод имитационных игр.
19. Обучающие игры.
Примерные темы сообщений
1. Подходы к пониманию термина непрерывное образование.

2. Принципы реализации идеи гуманизации непрерывного образования.

3. Основные функции и структура непрерывного образования.

4. Проблемы непрерывного образования в отечественной педагогической науке.

5. Принципы реализации идеи непрерывного образования.

6. Эмпирические теории и специфика обучения взрослых.
7. Системы обучения персонала.
7. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ 

7.1 Основная литература

	№ п/п
	Наименование
	Авторы
	Место издания
	Год издания
	Наличие

	
	
	
	
	
	печатные издания
	ЭБС (адрес в сети Интернет)

	1.
	Андрагогика: теория и практика образования взрослых: учебное пособие
	Громкова, М.Т.
	Москва: Юнити-Дана


	2015
	
	URL: http://biblioclub.ru/ 


	2. 
	XVI Цасркосельские чтения: Человек – гражданин – общество – правовое государство: материалы междунар. науч. конф.
	Под.общ. ред. проф. 

В.Н. Скворцова
	СПб: ЛГУ имени А.С. Пушкина. – Т. II
	2012
	+
	


7.2  Дополнительная литература 

	№ п/п
	Наименование
	Авторы
	Место издания
	Год издания
	Наличие

	
	
	
	
	
	печатные издания
	ЭБС (адрес в сети Интернет)

	1. 
	Инновационное развитие образовательных программ непрерывного образования: методология и практика: методическое пособие
	Ермоленко, В.А. 

Иванова, С.В. 

Кларин, М.В. 

Черноглазкин С.Ю. 
	Москва: Институт эффективных технологий


	2013
	
	URL: http://biblioclub.ru/ 

	2.
	Образование  через всю жизнь: непрерывное образование в интересах устойчивого развития

Образование через всю жизнь: непрерывное образование в интересах устойчивого развития : труды междунар. сотрудничества. Вып. 9 / ЛГУ им. А.С. Пушкина, Межправ. орг. ООН по вопр. образов., науки и культуры (ЮНЕСКО), Межпарлам. ассамб. ЕВРАЗЭС,
	Науч. ред. Лобанов Н.А., Скворцов В.Н.
	СПб: ЛГУ имени А.С. Пушкина
	2011


	+
	

	3.
	Непрерывное образование как социальный факт: монография 
	науч. ред. 

Н. А. Лобанов, сост.:

 Е. Куля, М. Пэнковска, науч. ред. В.Н. 
Скворцов
	СПб: ЛГУ имени А.С. Пушкина
	2011
	+
	

	4.
	Самореализация пожилых людей как преодоление социальной эксклюзии
	Прохорова, Л.В.
	Новосибирск: НГТУ 


	2012
	
	URL: http://biblioclub.ru/ 

	5. 
	Социально-педагогические основы развития образовательных траекторий личности в системе непрерывного образования : коллективная монография
	Российская академия образования, Федеральное государственное научное учреждение, Институт теории и истории педагогики, Национальный центр ЮНЕСКО/ЮНЕВОК в РФ и др.
	Институт эффективных технологий


	2013
	
	URL: http://biblioclub.ru


8. РЕСУРСЫ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»

1. https://minobrnauki.gov.ru/- Министерство науки и высшего образования Российской Федерации
2. http://edu.ru - Федеральный портал «Российское образование» 

3. http://edu.ru - Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам»
4. http://school-collection.edu.ru - Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов
5. http://fcior.edu.ru - Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов.
9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

Рекомендации по работе на научно-практических занятиях и подготовке к ним 

Научно-практические занятия проводятся с целью углубить, систематизировать и закрепить у обучающихся знание той или иной теме дисциплины, привить обучающимся навыки поиска, обобщения и изложения учебного материала, сформировать навыки (умение) решать практические задачи в соответствующей сфере. 

Стратегия самостоятельной подготовки обучающегося к научно-практическим занятиям заключается в том, чтобы усвоить содержание всех вопросов лекции и научно-практического занятия, обращая внимания на основные проблемы, выделенные преподавателем в ходе лекции либо на научно-практическом занятии. Для этого необходимо, ознакомиться с конспектом лекции и литературой по теме.

Рекомендация по подготовке сообщения: 

а) Проработайте рабочую программу дисциплины, уделяя особое внимание целям и задачам структуре и содержанию дисциплины. 

б) Законспектируйте источники по теме. 

в) Проработайте конспект лекций, просмотрите рекомендуемую литературу. 

г) Подготовьте ответы к контрольным вопросам, 

д) Поработайте с текстом (см.список рекомендованной литературы по темам). 

е) Прослушивание аудио- и видеозаписей по заданной теме (текущие материалы на сайте Министерства и др.)

Самостоятельная работа по дисциплине включает различные виды работы с информацией, целью которых является подготовка к занятиям, выполнение конкретных заданий, подготовка к контрольным мероприятиям текущей, промежуточной  аттестации. Подготовка к различного рода учебным занятиям и контрольным мероприятиям занятиям в рамках курса подразумевает в первую очередь освоение необходимой информации по конспектам, книгам, иным источникам информации – публикациям, документам, базам данных и проч., находящимся в ограниченном или открытом доступе. 

Важным элементом работы с информацией является работа с книгой (бумажной и электронной). Изучать курс по книге рекомендуется по темам, предварительно ознакомившись с содержанием каждой из них по программе. Рекомендуется вникать в сущность того или иного вопроса, но не пытаться запомнить отдельные факты и явления. Изучение любого вопроса на уровне сущности, а не на уровне отдельных явлений способствует более глубокому и прочному усвоению материала. 

Целесообразно в первую очередь обратиться к литературе, рекомендованной преподавателем. 

В работе с литературой выделяют пять основных приемов. 

Просмотр используется для понимания области знания, к которому относится книга, определения её современности и значимости автора. 

Чтение-просмотр используется для предварительного ознакомления с книгой, оценки ее ценности. Он предполагает ознакомление с аннотацией, предисловием, оглавлением, заключением книги, поиск по оглавлению наиболее важных мыслей и выводов автора произведения. 

Выборочное чтение предполагает избирательное чтение отдельных разделов текста. Этот метод используется, как правило, после предварительного просмотра книги, при ее вторичном чтении. 

Сканирование представляет быстрый просмотр книги с целью поиска фамилии, факта, оценки и др. 

Углубленное чтение предполагает обращение внимания на детали содержания текста, его анализ и оценку. 

Изучая курс, полезно обращаться и к глоссарию (словарю терминов). Пока тот или иной раздел не усвоен, переходить к изучению новых разделов не следует. 

Краткий конспект курса будет полезен при повторении материала в период подготовки к контрольному мероприятию. Для более эффективного запоминания и усвоения изучаемого материала по книге, полезно иметь рабочую тетрадь (можно использовать лекционный конспект) и заносить в нее формулировки, новые незнакомые термины и названия, формулы, выводы и т.п.). Весьма целесообразно пытаться систематизировать учебный материал, проводить обобщение разнообразных фактов, сводить их в таблицы. Такая методика облегчает запоминание. 

В современных условиях не менее важным элементом самостоятельной подготовки является самостоятельная работа с интернет-ресурсами. Наиболее интересные и значимые интернет-ресурсы преподаватель указывает в списке источников по изучаемой дисциплине. Дополнительно аспирантам можно использовать электронные энциклопедии, открытые публикации и частные библиотеки открытого доступа, за исключением интернет-ресурсов специфического характера, предлагающие готовые тексты рефератов и т.п. 

Выполненные самостоятельно задания следует оформлять в рекомендованной программой дисциплины или преподавателем письменной форме (доклад, сообщение, отчет, статья, презентация и проч.) в соответствии с требованиями ГОСТов по оформлению научных работ и/или практикой выполнения подобных работ.

Рекомендации по подготовке реферата

Целью написания рефератов является: - привитие навыков библиографического поиска необходимой литературы (на бумажных носителях, в электронном виде);  привитие навыков компактного изложения мнения авторов и своего суждения по выбранному вопросу в письменной форме, приобретение навыка оформления ссылок на используемые источники, цитирования авторского текста.

Этапы работы над рефератом: 
· выбор темы;

· подбор и изучение основных источников;

· составление библиографии;

· обработка и систематизация информации;

· составление план реферата;

· написание реферата

Текст реферата должен быть набран шрифтом Times New Roman, кегель 14, с полуторным междустрочным интервалом. Параметры страницы А4 должны быть стандартными. Общий объем реферата не должен быть более 15 страниц

Структура оформления реферата:
Титульный лист
Оглавление, в нем последовательно излагаются названия пунктов реферата с указанием страницы, с которой начинается реферат.

Введение включает актуальность темы, формулировки исследуемой проблемы, цели и задач реферата.

Основная часть, содержит решение сформулированных во введении задач. Она может быть представлена в виде единого раздела или подразделяется на параграфы. Каждый параграф, доказательно раскрывая отдельный вопрос, логически является продолжением предыдущего. Текст, свидетельствует о наличии точки зрения автора реферата на изучаемую проблему.

Заключение в нем подводятся итоги решения поставленных задач, и дается оценка степени достижения поставленной цели.

Список литературы содержит не менее 10-15 источников. Оформлять источники необходимо в соответствии с последним ГОСТом, с которым можно ознакомится на сайте электронной библиотеки ЛГУ им. А.С.Пушкина

10. ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ.

Чтение лекций с использованием слайд-презентаций.

Консультирование посредством электронной почты. 

Использование слайд-презентаций при проведении научно-практических занятий. 

10.1.  Требования к программному обеспечению учебного процесса

Для успешного освоения дисциплины, используется следующие программное обеспечение:

- Microsoft Word; 

- Microsoft PowerPoint.

10.2 Информационно – справочные системы 

1. garant.ru – справочно-правовая система «Гарант». 

2. www.elibrary.ru/defaultx.asp - научная электронная библиотека.
3. www.scopus.com – международная реферативная база данных научных изданий Scopus
11. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

В рамках изучения дисциплины используется следующее оборудование: аудитория, оборудованная мобильной мебелью для учащихся и педагога, доска, ПК  или ноутбук, мультимедийный проектор, доска для показа слайдов.

Для проведения научно-практических занятий предлагаются наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие примерным образовательным программам, рабочим учебным программам дисциплин (модулей). 

Для самостоятельной работы обучающихся используется аудитория, укомплектованная специализированной мебелью и техническими средствами (ПК с выходом в интернет и обеспечением доступа в электронно-информационно-образовательную среду организации).
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