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	ПРОВОДИТСЯ КОНКУРС
(прием документов с 17 марта по 25 апреля 2025 года)
Администрация Губернатора и Правительства Ленинградской области организует конкурс среди студентов
образовательных организаций высшего образования на включение в кадровый резерв для замещения  типовой должности государственной гражданской службы Ленинградской области
специалиста первой категории, помощника мирового судьи
  (без предъявления требований к опыту работы)


	в конкурсе
могут
принять
участие
студенты
	1. Являющиеся гражданами Российской Федерации;
2.  Владеющие государственным языком Российской Федерации;
3.  Получающие в 2025 году высшее образование по очной форме обучения для получения квалификации (степени) «бакалавр», «магистр», «специалист» по следующим укрупненным группам специальностей и направлений подготовки:



	Инженерное дело, технологии и технические науки
	Архитектура

	
	Техника и технологии строительства

	
	Информатика и вычислительная техника

	
	Информационная безопасность

	
	Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия

	Науки об обществе
	Психологические науки

	
	Экономика и управление

	
	Социология и социальная работа

	
	Юриспруденция

	
	Политические науки и регионоведение

	
	Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело

	
	Сервис и туризм

	Образование и педагогические науки
	Образование и педагогические науки


	Гуманитарные науки
	История и археология

	Искусство и культура
	Культуроведение и социокультурные проекты

	
	Изобразительное и прикладные виды искусств

	Математические и естественные науки
	Науки о земле

	
	Биологические науки

	Сельское хозяйство и сельскохозяйственные науки
	Сельское, лесное и рыбное хозяйство

	
	Ветеринария и зоотехния

	Здравоохранение и медицинские науки
	Общественное здравоохранение
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Получить подробную информацию о конкурсе можно:
·  на сайте www.lenobl.ru (раздел «Вакансии»),
· [bookmark: _GoBack]по телефонам (812) 539-46-66, 539-46-68, 539-50-58
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